NIMETO

Nimeto is dé mbo-vakschool met ca. 1500 studenten voor creatieve ruimtemakers.
Op onze school werken ongeveer 165 medewerkers die met passie hun vak
uitvoeren. Vakmensen dlie studenten leren hoe je vormgeeft aan de ruimte om je
heen. De ruimte waarin je woont, werkt, winkelt en ontspant. Of het nou gaat om
een huis of een winkel, om ontwerp, inrichting, onderhoud of communicatie. Om
vorm te geven aan de ruimte in de wereld om ons heen hebben we vakmensen
nodlig. Zelfbewuste, creatieve ruimtemakers die precies weten wat ze doen. Zulke
mensen leiden wij op. Zulke mensen werken bif ons.

Wij zijn op zoek naar 2 leden.

Profiel I: Onderwijs
Profiel 2. Bestuurlijk Regionaal

Algemene vereisten

Wij zoeken mensen die binnen ons Raad van Toezicht team passen, en vanuit
expertise, menselijke maat, humor en relativeringsvermogen Nimeto ondersteunt
om de ruimtemakers maximaal creatieve ruimte te laten innemen.

Nimeto kiest als organisatie niet altijd voor de gangbare keuzes en wijkt soms af
van de gebruikelijke gang van zaken. We zoeken iemand waarbij ‘vrij denken’ in het
DNA zit, passend bij de cultuur van Nimeto.

Wat neem je mee

e Je hebt academisch werk- en denkniveau

e Je hebt affiniteit met beroepsonderwijs en specifiek met de visie en missie
van Nimeto

e Je hebt actuele en relevante kennis en netwerken vanuit een reguliere
functie

e Je bentinteger, hebt verantwoordelijkheidsgevoel en een kritische en
onafhankelijke opstelling

e Je kunt de balans bewaken tussen afstand en betrokkenheid

e Je hebt algemene bestuurlijke kwaliteiten

e Jebentinnovatief

e Je beschikt over een strategische visie

e Je hebt het vermogen en de attitude om de bestuurder met raad en als
klankbord terzijde te staan en om het beleid van de stichting en het
functioneren van de bestuurder te toetsen.

e Je kunt het advies en houden van toezicht in teamverband uitoefenen

e Je bentin staat om op inspirerende wijze, gericht op samenwerking en
verbinding, een aandeel te leveren in de raad en met behoud van de relatie
kritische kanttekeningen te plaatsen

e Eenvan de nieuwe leden heeft ervaring met toezichthouden

e Je bentin bezit van een relevant netwerk

e Je beschikt over uitstekende communicatie vaardigheden

e Daarnaast ben je voldoende beschikbaar en zijn er geen conflicterende
belangen.



NIMETO

Profiel 1
Lid Raad van Toezicht - met onderwijs profiel

Wie ben je

Wil jij een cruciale rol spelen in het toezicht en de strategische advisering van een
inspirerende vakschool? Nimeto zoekt een nieuw lid voor de Raad van Toezicht met
een specidalisatie in Onderwijs. Wil jij als onderwijs specialist bijdragen aan de
verdere ontwikkeling van kwalitatief hoogstaand creatief vakmanschap? Dan zijn
we op zoek naar jou!

Wat ga je doen

Nimeto is een vakschool waar kwaliteit, samenwerking, openheid, creativiteit en
innovatie centraal staan. Onze visie op goed bestuur en de scheiding van toezicht
en bestuur vormen de kern van ons beleid. De Raad van Toezicht speelt een
essentiéle rol als toezichthouder, werkgever, adviseur en kritische sparringpartner
op strategisch niveau.

Gezien de huidige samenstelling van de Raad van Toezicht zoeken we een lid met
een onderwijs profiel. We zijn specifiek op zoek naar deskundigheid op het gebied
van:

o Bekendheid met het politieke onderwijsveld: Je begrijpt de dynamiek en
uitdagingen binnen het politieke landschap van het onderwijs.

¢ Inzicht in branches: Je kent de branches waarvoor Nimeto opleidt, begrijpt
de dynamiek en kunt actueel inspelen op trends binnen het onderwijs.

¢ Inhoudelijke kennis van onderwijs: Je hebt ervaring in het runnen van een
school en begrijpt de operationele aspecten van onderwijsinstellingen.

e Ervaring bedrijfsleven/onderwijs: Je hebt ervaring met de wisselwerking
tussen het bedrijfsleven en het onderwijs, en begrijpt de synergie die hieruit
voortkomt.

¢ Innovatieve denker: Je denkt graag na over onderwijsinnovatie en draagt
bij aan vernieuwende strategieén.

e Strategisch sparren: Je beheerst het sparren en meedenken op strategisch
niveau, gericht op de lange termijn.



NIMETO

Profiel 2
Lid Raad van Toezicht - Bestuurlijk regionaal

Wie ben je

Wil jij een cruciale rol spelen in het toezicht en de strategische advisering van een
inspirerende vakschool? Nimeto zoekt een nieuw lid voor de Raad van Toezicht met
een bestuurlijke regionale ervaring.

Wat ga je doen

Nimeto is een vakschool waar kwaliteit, samenwerking, openheid, creativiteit en
innovatie centraal staan. Onze visie op goed bestuur en de scheiding van toezicht
en bestuur vormen de kern van ons beleid. De Raad van Toezicht speelt een
essentiéle rol als toezichthouder, werkgever, adviseur en kritische sparringpartner
op strategisch niveau.

Gezien de huidige samenstelling van de Raad van Toezicht zoeken we een lid met
een bestuurlijke regionaal ervaring

. We zijn specifiek op zoek naar deskundigheid op het gebied van:

e Werkzaam als bestuurlijk in de stad Utrecht en omstreken: Je begrijpt de
dynamiek en uitdagingen binnen het Utrechtse politieke landschap.

¢ Inzicht in bestuurlijke dynamiek: Je kent de bestuurlijke dynamiek van een
(onderwijs)bestuurder in een politiek dynamische omgeving, lokale politiek,
brancheorganisaties, extern toezicht en landelijk overheidsbeleid en
begrijpt en hebt ervaring met actueel inspelen op trends en ontwikkelingen.

¢ Inhoudelijke bestuurlijke kennis: Je hebt ervaring in het besturen van een
organisatie in het semi-publieke domein, ervaring met toezicht en hanteert
moderne governance opvattingen

e Ervaring bedrijfsleven/onderwijs: Je hebt ervaring met de wisselwerking
tussen het bedrijfsleven en het onderwijs, en begrijpt de synergie die hieruit
voortkomt.

¢ Innovatieve denker: Je denkt graag na over innovatie, doorontwikkeling
van organisatiemodellen en kan bijdragen bij aan vernieuwende
strategieén.

e Strategisch sparren: Je beheerst het sparren en meedenken op strategisch
niveau, gericht op de lange termijn.

Procedure

De inschrijftermijn voor deze positie sluit op 3 november 2024. De eerste gesprekken
vinden plaats in de week van 18-22 november.

De tweede ronde gesprekken vinden plaats in de week van 25-29 november.

Wij lezen graag terug vanuit welke visie, kennis en expertise je deze nevenfunctie
wilt vervullen. Je cv met motivatie kun je sturen naar hr@nimeto.nl.

Voor meer informatie over de positie kun je contact opnemen met Henk Vermeulen,
voorzitter College van Bestuur (030-2714424)



